
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 للجمعية اللائحة الأساسية

 متعددة الأغراض بالقرينة التعاونية
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 القرينة متعددة الأغراض بمنطقة الرياضجمعية  –اللائحة الأساسية 

 

 )الفصل الأول(

 التأسيس

 تأسيس الجمعية: :(1المادة )

 الصباد  بقبرا  سلبس البو  ا      الجمعيبا  التعاونيبة   بمشيئة الله وتوفيقه تم تأسيس هذه الجمعية بموجب  نابا          

يصد  عليه من تعديلا  ولوائح تنفيذية وبموج  نصوص أحكا  هبذه اللائحبة    هب وما1429 /9/3وتا يخ  73 قم 

  بمركز القرينة التابع لمحافاة حريملا .متعددة الأغراض  , وهي جمعية تعاونية

 ذا  مسؤولية محدودة .

 ملها:منطقة ع :(2المادة )

 مركز القرينة بمحافاة حريملا تشمل منطقة عمل الجمعية 

ويمكببن نقلببه بقببرا  مببن الجمعيببة العموميببة خر أم مكبباك   ببر  ببمن   مركببز القرينببةكمببا يكببوك مركزهببا   

 منطقة عملها بشرط ألا يكوك   هذا النقل  ر  لجمعية أ رى .

 أغراض الجمعية: :(3المادة )

 الة أعضائها الاقتصادية والاجتماعية وذلك عن طريق :تهدف الجمعية خر تحسين ح

 توفير الآلا  الز اعية والأسمدة والبذو  والمبيدا  سوا  بواسطة استيرادها من الخا ج او توفيرها  – 1

 توفير المنتجا  الز اعية وتسهيل عملية بيعها   المنطقة وغيرها  – 2

 وتوفير فرص بيعها   المنطقة وغيرها بشكل افضل لزيادة د ل الفرد  جا  الز اعية من  المزا عيهاتاستلا  المن – 3

 اقامت المشاتل الز اعية لتوفير الشتلا  اللا مة لزيادة تنوع المنتجا  الز اعية  – 4

 اقامة الاسواق الاستهلاكية والز اعية للمنطقة للنفع العا  – 5

 مساهميها حتى اذا اقتصر اشغالها  ا ج المنطقة اقامة المشا يع التي تعود بالفائدة على الجمعية و – 6

 ( تأمين شتلا –الد ول   مشا يع حكومية )استز اع -7

 توفير المعدا  اللا مة ومواد البنا  المطلوبة للمنطقة-8

 الد ول   المشا يع الترفيهية اللا مة   المنطقة-9

تصبرف ببأم وجبه مبن الوجبوه المشبروعة ببالاموال        اك تستأجر او تمتلك او تؤسس الاماكن اللا مة لاعمالها وت-10

 المنقوله وغير منقولة لتحقيق اغرا ها 

أم اعمال ا رى تجبدها الجمعيبة العموميبة مفيبدة لصباض الاعضبا  شبريطة اك تكبوك منسبجمة مبع اغبراض            -11

التعاونيبة  قبم   الجمعية والاهداف التي انشئت من اجلها بموج  هذه اللائحة واك تكوك متمشيه مع ناا  الجمعيا  

 هب1383لعا   26

 أو أم  دما  أ رى تد ل  من ا تصاص الجمعية .

 :حق التصرف(: 4المادة )

المنصبوص عليهمبا      والإشببها  يل بيتي التسجب بعملب  ختمبا  بمجبرد   الاعتبا يبة تكتس  هذه الجمعيبة الشصصبية          

( مببن اللائحببة التنفيذيببة للناببا  وتببزود الجمعيببة 15 و13والمببادتين ) ة( مببن ناببا  الجمعيببا  التعاونيبب12 و 4المبادتين ) 



 

 

, وللجمعية أو من يمثلها بعد ختما  خجرا ا  التسبجيل والإشبها  حبق    جيل ونسصة معتمدة من هذه اللائحةبشهادة تس

 التصرف فيما من شأنه تحقيق الأهداف والأغراض المنصوص عليها   المادة الثالثة من هذه اللائحة .

 
 

 ( )الفصل الثاني 

 الأعضا 

 شروط العضوية: :(5المادة )

 :معية الشروط التاليةيج  أك تتوفر   كل عضو بالج

 أك يكوك سعودم الجنسية .- 1

 . المتوفىالثامنة عشر من عمره ويستثنى من ذلك الأعضا  المعنويوك وو ثة العضو  أتمأك يكوك قد - 2

 .عاً للتصرف المطلقاف المعتبرة شرأك يكوك عند المساهمة   تما  الأوص- 3

 .د الحد الأدنى للمساهمة بالجمعيةأك يكوك قد سد- 4

ذا  علاقببة بأغرا ببها   أك يكببوك مببن المقببيمين بمنطقببة  ببدما  الجمعيببة أو لببه مصبباض   منطقببة  ببدماتها    - 5

 .ونشاطاتها

 عملًا يتنافى ومصلحة الجمعية . يزاولألا - 6

الأعضا  المؤسسين ويحق لمن يرفض سلس الإدا ة قبول عضبويته أك  أك يقبل به سلس خدا ة الجمعية باستثنا  - 7

ة الأسهم البتي يرغب    يستأنف أما  الجمعية العمومية فإذا أقر  عضويته اعتبر عضواً بالجمعية بعد تسديد قيم

 .الاكتتاب بها

 :مساهمة المؤسسا  بالجمعية :(6دة )الما

ا ( أك يساهموا بالجمعية خذا توفر  فيهم شروط العضوية , للشصصيا  المعنوية )كالمؤسسا  والشركيجو        

مبن  بدما  الجمعيبة كمبا لايجبو        ديبة و  هذه الحالة لايحق لأعضا  هذه الشصصبية المعنويبة الاسبتفادة بصبو ة فر    

 ترشيحهم لعضوية سلس الإدا ة أو اللجاك الأ رى مالم يكونوا مساهمين شصصياً بالجمعية .

 :لجمعية بالمؤسسا مساهمة ا(: 7دة )الما

يجو  للجمعية بعد موافقة الجمعية العمومية والو ا ة أك تساهم كشصصية اعتبا ية بالمؤسسا  والشركا  التي     

تنشأ   منطقة  دماتها بشبرط أك تكبوك المسباهمة مبن شبأنها تحقيبق أهبداف الجمعيبة وعلبى ألا تزيبد عبن نصبف             

 وقت المساهمة . ألأسهميمال الجمعية   أس

 واجبا  الأعضا : :(8ادة )الم

 :بالجمعيةيج  على من أصبح عضواً   

, وتوقيع العضو يمتلكهاأك يوقع   سجل الأعضا  الذم يشتمل على اسمه وعنوانه وتا يخ وعدد الأسهم التي - 1

 .ه التا  بكل ماجا  بهذه اللائحةمعلى هذا السجل يج  أك يتم بعد خطلاعه وعل

ويقو  بجميع الواجبا  المنصوص عليها   هبذه اللائحبة والأنامبة الدا ليبة للجمعيبة       ا الالتزامأك ينفذ جميع - 2

 وأك يتقيد بقرا ا  الجمعية العمومية وسلس الإدا ة .

يجو  للعضو   أم حال من  ولا ,عليه من ديوك أو قروض للجمعية نفسها أو ترتبت عليه بكفالتها أك يسدد ما- 3

 .ك مستحقة عليه للجمعية أو لغيرهامقابل أم ديو أسهمه الأحوال أك يطال  باستهلاك



 

 

أك يبلغ سلس الإدا ة بكتاب مضموك عن تغيير عنوانه المثببت   سبجل العضبوية ولا تترتب  أم مسبئولية علبى       - 4

ى يكوك له حق الاعبتراض علبى أم قبرا   جبة عبد  تبليغبه خذا لم يكبن عنوانبه مؤكبدا لبد           الجمعية كما لا

 .الجمعية

 

 :فصل العضو(: 9دة )الما

 :الإدا ة   خحدى الحالا  الآتية فصل العضو من الجمعية بقرا  من سلسيجو       

 ( من هذه اللائحة.5خذا فقد أحد الشروط المنصوص عليها   المادة )- 1

 لى عد  الأمانة أو عد  الاستقامة.خذا صد   قه حكم شرعي أو خدا م يشتمل ع- 2

 ( من هذه اللائحة.8( من المادة )3.2فقرتين )خذا  الف مضموك ال- 3

 .ر  لمجلس الإدا ةخذا تسب  عن عمد   خلحاق  ر  مادم أو معنوم بالجمعية ويعود تقدير ذلك الض- 4

ويج  على سلس الإدا ة أك يبلغ العضو المفصول بكتاب مضموك وله  لال خمسة عشبر يومباً مبن تبليغبه حبق            

يكبوك قبرا  الفصبل نافبذاً خلا مبن تبا يخ        , ولاالتي يج  عليها الببت   الاعبتراض  العمومية الاعتراض أما  الجمعية 

 .صوله فض اعتراض العضو أو فوا  موعده دوك ح

 الاستقالة: :(10المادة )

يجو  لأم مساهم بالجمعيبة يرغب    الاسبتقالة منهبا أك يقبد  طلبباً  طيباً ببذلك خر سلبس الإدا ة مبع ذكبر                   

مبن الجمعيبة وعلبى سلبس الإدا ة أك يببت   قببول أو عبد  قببول الاسبتقالة مبع خيضبا              ,لاسبتقالته  الموجبةاب الأسب

تتجاو  ستة أشهر من تا يخ وصول طل  الاستقالة للجمعيبة , وخذا لبز  سلبس الإدا ة الصبمت      المبر ا   لال مدة لا

ذلبك يبقبى العضبو المسبتقيل مسبئولًا عبن جميبع التزاماتبه          تعتبر الاستقالة نافذة بعد مضى المدة المحبددة بعاليبه . ومبع   

 تجاه الجمعية خر أك تصبح استقالته نافذة .

يسباوم نصبف  أس    وعلى سلس الإدا ة تجميد الاسبتقالا  خذا تبدهو   أعمبال الجمعيبة أو بلغبت  سبائرها مبا            

 مالها الأسهمي أو كانت الجمعية   بداية تنفيذ مشروع جديد .

 :فقداك العضوية :(11)المادة 

 يفقد المساهم بالجمعية عضويته منها   خحدى الحالا  التالية :       

 )ج( الاستقالة         )ب( الفصل         )أ( الوفاة     

 خعادة الأسهم: :(12المادة )

حققتبه مبن    د خ بافة مبا  خذا فقد أحد أعضا  الجمعية عضويته بالفصل أو الوفاة تعاد له أو لو ثته قيمة أسهمه بعب     

أو بعضبهم محبل مبو ثهم أو يتفقبوك علبى خحبلال        الو ثبة و  حالبة الوفباة يحبل     .لحق بها مبن  سبائر   أ با  أو حسم ما

قيمبة الأسبهم , وعلبى سلبس الإدا ة      اسبترداد أحدهم محله على أك تتوفر شروط العضوية   الوا ث خذا  غبوا عد  

 .بإلغائها   السجلا  الخاصة بذلك والإشا ةلأسهم المعادة أو شهادا  ا خيصالا ملاحاة استرداد 

 :مسئولية الأعضا (: 13المادة )

 .يمتلكه من الأسهم تتحدد مسئولية العضو   حقوق والتزاما  الجمعية بقد  ما        

 

 

 



 

 

 عد  جوا  الحجز على أموال الجمعية: :(14المادة )

أو  يجبو  الحجبز   زاما  المترتببة علبى أعضبا  الجمعيبة بصبفتهم الشصصبية ولا      علاقة للجمعية بالديوك أو الالت لا       

ك قيمبة ماسباهم ببه    على أموال الجمعية منقولة أو غير منقولة لسداد ديوك والتزاما  أعضبائها ويبد ل   ذلب    الحجر

 .العضو بالجمعية
 

 القرينة متعددة الأغراض بمنطقة الرياضجمعية  –اللائحة الأساسية 

 :تمييز الأعضا  عن غيرهم :(51المادة )

يمنع كوك الجمعية أسست أصلا لخدمة أعضائها أك تتعامل مبع غبير أعضبائها أو تقبد  لهبم الخبدما  البتي         لا       

 :تي تخد  بها أعضائها ويشترط لذلكتؤديها لأعضائها  من الطرق والأسالي  ال

 . دمتها لغير أعضائها   مصلحتها أك تكوك- 1

 خعطبا  , كمبا يجبو    المتعباملين معهبا مبن غبير الأعضبا       للأعضا  على وأبداًفضلية والأولوية دائماً أك تعطى الأ- 2

 .  ميزة  اصة   الأسعا  عن غيرهمالأعضا

 أك تكوك معاملة غير الأعضا  نقدية مهما كانت الأحوال .- 3

 :ميزة المؤسسين(: 16المادة )

اجبببا  خلا أك الأعضببا  المؤسسببين الببذين اشببتركوا   تكببوين    أعضببا  هببذه الجمعيببة متسبباووك   الحقببوق والو      

 .م من المساهمين   تقديم الخدما الجمعية لهم حق الأولوية على غيره

 :ى يستحق العضو   اً على مساهمتهمت :(17المادة )

الأ ببا  البتي   العضو الذم يساهم بالجمعية  بلال الأشبهر الثلاثبة الأ بيرة مبن أم سبنة ماليبة لبيس لبه نصبي  مبن                 

 تحققها الجمعية   هذه السنة.

 استمرا  قبول الأعضا : :(18المادة )

( مبن  5باب العضوية بالجمعية مفتو  على الدوا  لمن تنطببق علبيهم شبروط العضبوية المنصبوص عليهبا   المبادة )             

( مببن اللائحببة 22للمببادة ) اسببتناداًهببذه اللائحببة, خلا أنببه يجببو    حببالا  اسببتثنائية عببد  قبببول مسبباهما  جديببدة     

 التنفيذية للناا .

 :الحد الأعلى للمساهمة :(19المادة )

تسبرم هبذه القاعبدة     %( من  أس مال الجمعية ولا10يزيد على ) يجو  للعضو الواحد أك يمتلك من الأسهم ما لا      

مبن هبذا    ك مسباهماً يمتلبك أكثبر   على المؤسسين خذا لم يتحدد بعد  أس مال معين للجمعية خلا أنه خذا اتضح أك هنبا 

يجو  تجزئته ولكن يجو  خ افة  سهم ثابت ولالالحد فهو مخير بالتنا ل لغيره عما  اد أو استرداده , ويكوك سعر ا

(  يبال ومصبروفا    200%( من قيمة الأسهم المكتت  بها من قبل العضو و د أدنى مبائتي ) 10 سم عضويه بواقع )

 خصبدا  )مصبروفا   فيهبا ة الموجبودا  ببأ ر ميزانيبة علبى عبدد الأسبهم المثبتبة        سمق خصدا  للسهم الواحد من حاصل

أدنى ثلاثة أمثال  و دضاف للاحتياطي العا  ت الأسهم المثبتة فيها( عدد ÷ ميزانية السهم الواحد= الموجودا  بآ ر

 .الاسميةقيمة السهم 

 الحد الأدنى للمساهمة: :(20المادة )

 يعتبببر  يببال ولا  (10000) قببد هاسببهماً بقيمببة خجماليببة   (  100) اهمة بهببذه الجمعيببة هببو الحببد الأدنببى للمسبب        

يسبتحق أيبة أ ببا  أو عوائبد علبى المسباهمة البتي تقبل          كامل هذا المبلغ كما لاالمساهم عضوا بالجمعية مالم يسدد 



 

 

ثم تحتسب  عضبويته مبن تبا يخ      عن هذا الحد وخنما تسجل لحسابه تسديداً لما تبقى من قيمة مساهمته بالحد الأدنى

 تسديد كامل الحد الأدنى.

 التنا ل عن الأسهم: :(21المادة )

يعتبر ذلك نافذاً خلا بموافقة سلس الإدا ة  بالجمعية ولا أسهمهيمكن أك يتنا ل عضو لأ ر عن بعض أو كل         

يترتب  علبى المالبك السبابق تجباه الجمعيبة        اوخثبا  المتنا ل   سجلا  الجمعية ويلتز  المالك الأ ير للأسهم بجميع مب 

عليه لها وخذا تعبذ    وعلى سلس الإدا ة عد  قبول التنا ل خذا كاك العضو المتنا ل مدين للجمعية حتى يسدد كل ما

سلببس الإدا ة بأسببباب الانسببحاب كبباك للعضببو   وأقتنببعالتنببا ل وأبببدى المسبباهم  غبتببه   الانسببحاب مببن الجمعيببة   

 .لحق بها من  سائر حققته من أ با  أو حسم ما د قيمة أسهمه بعد خ افة ماالمنسح  أك يستر

 )الفصل الثالث( 

 الشؤوك المالية

  أس المال: :(22المادة )

 يتكوك  أسمال الجمعية من:

  يال( 100دود من الأسهم قيمة السهم الواحد )عدد غير مح -أ

 الاحتياطيا  . -ب

  السنة المالية: :(23المادة )

وتنتهبي   اليبو     ينباير تببدأ   اليبو  الأول مبن شبهر      ميلاديباً عشر شبهراً   باثنينة المالية للجمعية تحدد الس   

, وتسبتثنى مبن ذلبك السبنة الماليبة الأور للجمعيبة حيبث تببدأ مبن تبا يخ           من كل عا  ديسمبرلأ ير من شهر ا

 .أسيسيةاجتماع الجمعية العمومية الت

 :الميزانية(: 24لمادة )ا

 سلببس الإدا ة أك يعببد الميزانيببة والحسببابا  الختاميببة للجمعيببة بعببد انتهببا  السببنة الماليببة مباشببرة        علببى       

بتدقيقها ومناقشتها مع المجلس  و من ثم اعتمادهبا  مراجع الحسابا  الذم يقو  بدو ه  خشرافوتكوك تحت 

أشبهر   سبتة ها مدة تزيد علبى  وتحر  الجمعية من الإعانة المحاسبية خذا تأ ر  ميزانيت شهادته عليها, وخعطا 

 السنة المالية خلا لحالا  ا طرا ية توافق عليها الو ا ة.من تا يخ انتها  

 :تنايم الميزانية(: 25المادة )

يج  أك تبنام ميزانيبا  وحسبابا  الجمعيبة وفقباً للأصبول المحاسببية وطبقباً للتعليمبا  الصباد ة مبن قببل                

 الو ا ة.

 على الأعضا : عرض الميزانية :(26المادة )

اعتمادهبا مبن   تعرض الميزانية والحسابا  الختامية علبى البو ا ة بعبد التوقيبع عليهبا مبن سلبس الإدا ة و              

 .لتأكد من صحتها ثم التصديق عليهامراجع الحسابا  وا

ومباً  ي 15تقبل عبن    مكتب  الجمعيبة مبدة لا     ويج  أك تو ع الميزانية ومرفقاتها بعبد التصبديق عليهبا           

لمناقشببتها أمببا  الجمعيببة  لكببل عضببو الإطببلاع عليهببا تمهيببداً    ليتسببنىقبببل عر ببها علببى الجمعيببة العموميببة  

 , كما يج  أك يعلن عن ذلك   مكاك ظاهر من مكت  الجمعية أو بالقرب منه .العمومية



 

 

 :الاحتياطي الناامي(: 27المادة )

%( مبن الفبائض   20صصصبة لبه مبن الأ ببا  وقبد ها )     يتكوك الاحتياطي الناامي للجمعية مبن النسببة الم        

 الصا  .

 :الاحتياطي العا (: 28المادة )

يساوم  أس مال الجمعية الأسهمي يجو  تحويل النسبة المئويبة المشبا     عندما يبلغ الاحتياطي الناامي ما      

  والإعانبة التأسيسبية وخعانبة    خليها   المادة السابقة خر الاحتياطي العبا  البذم يتكبوك مبن التبرعبا  والهببا      

 بنا  مقر الجمعية , ويتصرف سلس الإدا ة   استعمال هذا الاحتياطي فيما يحقق أهداف الجمعية .

 الأ با : :(29المادة )

تتصرف الجمعية العمومية بالفائض الصا  بعد تغطية ما قد يكوك هناك من عجز سابق   السبنوا          

 التالي : السابقة وذلك على النحو

 ( من هذه اللائحة .28ناامي مع مراعاة ماجا  بالمادة )%( للاحتياطي ال20)-أ 

 %( من الباقي يصرف كربح بنسبة المساهمة    أس المال .20)-ب

 .مستحقين من أعضا  الجمعية وأسرهم%( من الباقي للصدما  الاجتماعية وتكوك الأولوية لل10)-ج 

نصت عليبه المبادة    لجمعية العمومية من مكافأة لأعضا  سلس الإدا ة وفق ماقد تقر ه ا مراعاة ما مع -د 

( من اللائحة التنفيذية يخصص باقي الأ با  للعائد علبى المعباملا  فبإذا لم    26( من الناا  والمادة )14)

%( منه على الأعضا  بنسبة أسهم كل مبنهم والبباقي يعلبى    50يزيد عن ) لا يتم  بط المعاملا  يو ع ما

 يبث تحتسب  كبل سبنة      الأسبهم ميبه  قدسب  نقباط أ   للاحتياطي العا  الذم يجو  تو يعبه فيمبا بعبد    

 ولة السهم   ملكية المساهم .لمن أي ابتد اًنقطة وتحتس  الأقدمية  أقدمية

 

 )الفصل الرابع( 

 الشؤوك الإدا ية

 الجمعية العمومية: :(30المادة )

يقبل عبن الحبد الأدنبى للمسباهمة       الأعضبا  البذين يملكبوك مبا لا    تتكوك الجمعيبة العموميبة مبن كافبة           

 ( من هذه اللائحة.20المادة )  المنصوص عليها 

 

 السلطة العليا للجمعية: :(31المادة )

تعتبر الجمعيبة العموميبة السبلطة العليبا للجمعيبة وتسبرم قرا اتهبا علبى جميبع الأعضبا  بمبا فبيهم الغبائبين                 

 ولها أك تفوض سلس الإدا ة   بعض صلاحياتها . والمتصلفين والمعا  ين

 اجتماعا  الجمعية العمومية: :(32المادة )

 تكوك اجتماعا  الجمعية العمومية :   



 

 

التصديق علبى الميزانيبة والحسبابا      انتها تتجاو  شهراً من  عادية وتعقد مرة كل سنة   مدة لا (أ)

 لائحة.( من هذه ال26الختامية المشا  خليها   المادة )

غير عادية وتعقد عند الحاجة بنا  علبى طلب  مبن سلبس الإدا ة أو مبن مراجبع الحسبابا  أو مبن          (ب)

على الأقل , ويشترط لبذلك موافقبة البو ا ة البتي لهبا حبق دعبوة الجمعيبة العموميبة           أعضائهاثلث 

مببن ( 46) ة( مببن الناببا  والمبباد 25للمببادة ) اسببتناداًلاجتمبباع غببير عببادم متببى  أ  ذلببك  ببرو ياً   

 اللائحة التنفيذية .

 :كيفية دعوة الجمعية العمومية(: 33المادة )

يج  أك تكوك دعوة الجمعية العمومية  طية ومشتملة على جدول الأعمال والموا يع المبراد  ثهبا          

ولا يكتفبي للبدعوة بوسببائل الإعبلا  مببن خذاعبة وتلفزيببوك ولا      انعقببادهومكباك الاجتمباع وتا يخببه وسباعة    

 ك بالجرائد أو المحلا  العامة وخنما تعتبر هذه الوسائل مساعدة فقط .بالإعلا

 :تا يخ الدعوة(: 34المادة )

الاجتمباع  يج  أك توجه الدعوة لاجتماع الجمعية العمومية قبل خمسة عشر يوماً على الأقل من موعد      

 ونحبوها( لا باصن موبوأك يختا  المكاك والوقت المناسبين للاجتماع وتهيأ كافة السبل )م

 لضماك حضو  أكبر عدد ممكن من المساهمين .

 :النصاب الناامي للجمعية العمومية :(35المادة )

( مبن  22%( مبن الأعضبا  اسبتناداً لمضبموك المبادة )     25يعتبر اجتماع الجمعية العمومية ناامياً  ضو )     

 ( من اللائحة التنفيذية له .42الناا  والمادة )

 اتخاذ القرا ا : :(36المادة )

تتصذ قرا ا  الجمعية العمومية بأغلبية أصوا  الحا رين و  حالة تساوم الأصوا  يرجح الجان        

بطريقة الاقبتراع السبرم خذا طلب      ىالذم صو  معه الرئيس ويتم التصويت برفع الأيدم ويمكن أك يجر

 ذلك ثلاثة أ باع الحا رين .

 لكل عضو صو  واحد: :(37المادة )

على الأعضا  الحضو  شصصبياً لاجتمباع الجمعيبة العموميبة ولكبل عضبو صبو  واحبد مهمبا بلغبت                 

يجو  للعضو أك يوكل عضبواً أ بر   الجمعيبة مبن غبير أعضبا  سلبس الإدا ة         لاالأسهم التي يملكها و

 لا نلبذي بالحضو  أو التصبويت خلا   ظبروف  اصبة باسبتثنا  النسبا  والأشبصاص المعنبويين والأشبصاص ا        

الوكبالا    يل من يمثلبهم ولبرئيس الجلسبة اعتببا     كيقيموك بمنطقة  دما  الجمعية فهؤلا  يحق لهم تو

أو عد  اعتبا ها مع ذكر الأسباب مع ذلك لايجو  توكيل غير الأعضا  كما لايجو  للعضو أك يتوكل 

 عن أكثر من واحد .

 حوافز حضو  الجمعية العمومية: :(38المادة )

علببى اقببترا  سلببس الإدا ة و ببع عقوبببا   ببق كببل عضببو بالجمعيببة    اًلجمعيببة العموميببة بنببا يجببو  ل    

عن حضو  اجتماعا  الجمعية العمومية ثلاث مرا  متتالية بغير عذ  شرعي ويج  أك يتفق علبى   فيتصل



 

 

نوع هذه العقوبا  مع الو ا ة كما يجو  تخصيص جوائز  مزية تو ع بالاقتراع علبى الحضبو  ويستحسبن    

 أك تكوك هذه الجوائز من موجودا  الجمعية .

 تسجيل الحضو : :(39المادة )

يج  أك يكوك هناك سجل  اص يتضمن أسمبا  وأ قبا  عضبوية البذين يحضبروك اجتمباع الجمعيبة              

, ويصبدق عليبه   ( من هذه اللائحبة 42م   المادة )العمومية ويوقع عليه من قبل الأشصاص المنصوص عليه

 ل الو ا ة .من قبل من يمث

 :وا  حضو  غير المساهمين للاجتماعج :(40المادة )

تجو  دعوة أشصاص غبير مسباهمين بالجمعيبة لحضبو  اجتماعبا  الجمعيبة العموميبة دوك أك يكبوك              

 لهم حق الاشتراك   المناقشا  والتصويت.

 : ئاسة الجمعية العمومية(: 41ادة )الم

 .اجتماع  اجتماع الجمعية العمومية   بداية كل  الرئيس من بين الأعضا  انتصابيتم    

 :المسئولوك عن محضر الاجتماع(: 42)المادة 

يج  أك يتم تعيين عضوين من ببين البذين حضبروا الاجتمباع لفشبراف علبى عمليبا  التصبويت وتعبيين             

 اع .شصص ثالث لكتابة وقائع الجلسة , وهؤلا  مع الرئيس هم الذين يوقعوك على محضر الاجتم

 

 :كيفية الاجتماع(: 43المادة )

عند ابتدا  الساعة المحددة للاجتماع يتأكد الرئيس من عدد الحضو  فإك كانوا قد بلغوا النصاب       

الناببامي يعلببن عببن بدايببة الاجتمبباع ويفتببتح الجلسببة وأك لم يبلببغ الحضببو  النصبباب تنبباق  بعببض الأمببو      

قببوق الأعضببا  والطببرق الببتي تببتم بهببا خجببرا ا   بببط     الخاصببة بالجمعيببة كشببر  اللببوائح وواجبببا  وح  

الحسابا  بالجمعية ونحو ذلك فإذا مضت ساعتاك على الموعد المحدد للاجتمباع ولم يحضبر مبن يكمبل     

النصاب , يعلن الرئيس تأجيل الجلسة لعد  اكتمال النصاب الناامي لها ويحث الحضو  على الاتصبال  

 ذكر   المادة  ي الذم يج  تحديده على  و  ماببقية المساهمين لحضو  الاجتماع الثان

ذكرهم ببأك هنباك عقوببا  تطببق  بق مبن يتصلفبوك عبن حضبو  اجتماعبا            يب ( من هذه اللائحة و35) 

 ( من هذه اللائحة.38الجمعية العمومية كنص المادة )

 :جدول أعمال الجمعية العمومية(: 44المادة )

و د  و اً لم ترد   جدول الأعمال الذم يج  أك يشتمل علبى مبا  يجو  أك تناق  الجمعية العمومية أم لا   

 .( من اللائحة التنفيذية للناا 45( من الناا  والمادة )24بالمادة )

 :سلس الإدا ة(: 45المادة )

أعضبا  تنتصببهم الجمعيبة العموميبة بعبد موافقبة        ( 5)  تدا  الجمعية من قبل سلبس خدا ة يتكبوك مبن      

, وعلببى أعضببا  سلببس الإدا ة المنتصبب  أك  ( عضببوا13ًيزيببد عببن ) عببن خمسببة ولا يقببل الببو ا ة  يببث لا



 

 

 ئبيس ونائب    يعقدوا سبنوياً اجتماعباً لهبم بعبد انتهبا  جلسبة الجمعيبة العموميبة مباشبرة مبن أجبل انتصباب             

 .تهم العلمية عن الكفا ة المتوسطة ئيس وأمين للصندوق وكذلك أمين للمجلس على ألا تقل مؤهلا

 :سلس الإدا ة التأسيسي )الأول ( :(46) المادة

 سنوا . (3التأسيسي ) الإدا ةمدة عضوية سلس 

 المنتص : الإدا ةمدة عضوية سلس : (47المادة )

( مببن 14تسببتمر عضببوية سلببس الإدا ة المنتصبب  مببن الجمعيببة العموميببة أ بببع سببنوا  عمببلًا بالمببادة )         

مببدة المجلببس يسببتمر سلببس الإدا ة   مما سببة مهامببه وصببلاحياته خر أك يببتم      انتهببا الناببا  و  حببال  

سبنة وخذا تعبذ  ذلبك     أقصبى  بد  وللجمعيبة العموميبة للجمعيبة     اجتمباع المجلس الجديد   أقبرب   انتصاب

 .ا ة لهاسلس خد انتصابلإدا ة الجمعية حتى يتم  مؤقتةفيحق للو ا ة تعيين لجنة 

 :ا  سلس الإدا ةمكافأة أعض: (48المادة )

يتقا بببى أعضبببا  سلبببس الإدا ة أجبببراً عبببن عملبببهم خلا أنبببه يجبببو  لمجلبببس الإدا ة أك يقبببر  بعبببض  لا      

, كمبا يجبو  للجمعيبة    عضا  أثنا  قيامهم بخدمة الجمعيةالتعويضا  لتغطية النفقا  التي يتكبدها الأ

ين مبن المجلبس مبع مراعباة مبا جبا        العمومية أك تمنح مكافآ  مقطوعة لمجلس الإدا ة أو لأشصاص معيبن 

 .( من هذه اللائحة29بالمادة )

 شروط عضوية سلس الإدا ة: :(49المادة )

 :ط   المرشح لعضوية سلس الإدا ةيشتر   

 ( من هذه اللائحة .8و5أك تتوفر لديه نصوص المادتين )  - 1

 أك يكوك قد أتم الحادية والعشرين من عمره .  - 2

   خدا ة الجمعية ومتابعة أعمالها ونشاطاتها . الإسها  اً على أك يكوك قاد  - 3

 مسئولية أعضا  سلس الإدا ة: :(50المادة )

يكببوك سلببس الإدا ة مسببئولًا عببن الجمعيببة ومببا لهببا ومببا عليهببا مببن حقببوق ويكببوك العضببو مسببئولًا          

 .ا اتهم ملزمه للجمعية تجاه الغيرمسئولية شصصية خذا تجاو  صلاحياته وقر

 أسهم عضو سلس الإدا ة: :(51المادة )

أك تحدد عدداً معيناً من الأسبهم يجب  أك يملكهبا بعبض أعضبا  سلبس الإدا ة       يجو  للجمعية العمومية       

 .ل عنها أو بيعها طيلة مدة عضويتهيجو  له   هذه الحالة التنا  متى ما  أ  ذلك يحقق مصلحة الجمعية ولا

 لس الإدا ة:صلاحيا  س :(52المادة )

الأغراض والأهداف التي أنشئت من يتور سلس الإدا ة خدا ة أعمال الجمعية بما يحقق لها المصلحة  من    

( مببن اللائحببة  31( مببن الناببا  والمببادة )  18و د بالمببادة ) أجلببها و  حببدود الأنامببة التعاونيببة مببع مراعبباة مببا    

 التنفيذية له   هذا الصدد .

 :  أعضا  سلس الإدا ةالتزاما :(53المادة )

 على سلس الإدا ة :       



 

 

 .العمومية أك يتقيد   جميع أعماله بما و د   هذه اللائحة وقرا ا  الجمعية - 1

 تباعاً وصولهاالتي يج  أك تتضمن جدول أعمال الجلسة التي تعقد بعد  الو ا ة تعليما أك ينفذ  - 2

  هببذه  مببا و دلمجلببس أك يكتبب  للببو ا ة بوجهببة ناببره نحببو    ويقببو  المجلببس بمناقشببتها وتفهمهببا ويجببو  ل   

 التعليما .

ويقبد  لهبم جميبع    أك يسهل أعمال منسوبي الو ا ة ومراجعي الحسابا  وأم موظف حكبومي مخبتص    - 3

 .ستندا  والمعلوما  التي يطلبونهاالم

دة لا تتجباو  عشبرة أيبا     مب من يمثلها بنسصة من محا ر اجتماعاته وقرا اتبه  بلال    وأك يزود الو ا ة أ - 4

 من تا يخ اعتمادها من المجلس .

 سلس الإدا ة: عندما يشغر مركز عضو :(54المادة )

( مبن هبذه اللائحبة وخذا شبغر مركبز      45يج  ألا يقبل أعضبا  سلبس الإدا ة عبن العبدد المحبدد   المبادة )          

لمجلبس   للانضما الاحتياطيين  أحدهم لأم سب  من الأسباب يدعى من حا  على أصوا  أكثر من الأعضا 

فينتصب  مبن    أو أمبين الصبندوق   المجلبس  الإدا ة , أما خذا كاك المركز الشاغر هبو البرئيس أو نائببه أو أمبين    

 .الأعضا  من يحل محلهم

المراكبز   لب  كلهم دفعة واحدة أو على فبترا  لم  الاحتياطيينأعضا  سلس الإدا ة  ودعيهذا ولو قد          

البو ا ة   خ طبا  قيبت مراكبز ببالمجلس شباغرة فعلبى مبن بقبى مبن أعضبا  سلبس الإدا ة           بذلبك  الشاغرة ومع 

بذلك فإما أك تقر استمرا  عمبل المجلبس بالعبدد الموجبود أو تطلب  دعبوة الجمعيبة العموميبة لانتصباب أعضبا            

 للمركز أو المراكز الشاغرة وكذلك لانتصاب أعضا  احتياطيين .

 :لس الإدا ةفقداك عضوية س :(55المادة )

 يفقد عضو سلس الإدا ة عضويته من المجلس   خحدى الحالا  التالية:   

 ( من هذه اللائحة.49خذا فقد شرطاً من شروط العضوية المنصوص عليها   المادة )- 1

 .( من هذه اللائحة11منته المادة )خذا فقد صفته كمساهم بالجمعية طبقاً لما تض- 2

 .انتصابه من قبل الجمعية العموميةته عن طريق الاقتراع ولم يجدد خذا انتهت مدة عضوي- 3

 .( من هذه اللائحة56عليه المادة )خذا صد  قرا  بإعفائه من عضوية سلس الإدا ة طبقاً لما نصت - 4

 من عضوية سلس الإدا ة: الإعفا  :(56المادة )

   التالية:يعفى عضو سلس الإدا ة من عضوية المجلس   خحدى الحالا     

 خذا تغي  عن حضو  ثلاث جلسا  متوالية بدوك عذ  شرعي.- 1

 خذا حالت أسباب صحية دوك تمكنه من مما سة عمله   سلس الإدا ة.- 2

 خذا تسب  للجمعية بضر  مادم أو معنوم عن طريق تصرف مقصود - 3

 خذا استقال من عضوية المجلس .- 4

عضو كتابة بإعفائه من عضوية سلس الإدا ة مع ذكبر السبب  علمباً أك    وعلى سلس الإدا ة أك يبلغ ال       

لا يعتبر نافذاً خلا بقرا  من الجمعية العمومية وخنما تبقى مسئولية العضبو المعفبى مبن تبا يخ تبليغبه خر       الإعفا 



 

 

  كاك أك تبت الجمعية العمومية بشأنه كمساهم بالجمعية ويمتنع  لال هذه الفترة من مزاولة أم صلاحيا

 بها قبل خعفائه .يتمتع 

 

 :اجتماعا  سلس الإدا ة :(57المادة )

 .  أك يجتمع كل شهر مرة على الأقليجتمع سلس الإدا ة كلما دعت الحاجة خر ذلك و  كل الأحوال يج

 :مكاك اجتماعا  سلس الإدا ة :(58المادة )

كببوك   ويجببو    حببالا  اسببتثنائية أك تيببة عيجبب  أك تكببوك اجتماعببا  سلببس الإدا ة   مقببر الجم        

 .مكاك   ر  من منطقة عملها

 :جتماعدعوة المجلس للا :(59المادة )

( ويمكن سي)بالاتفاق مع الرئ المجلس أمينتوجه الدعوة لمجلس الإدا ة للانعقاد من الرئيس أو نائبه أو        

 :ية دعوة المجلس للانعقاد بطل  منبصو ة استثنائ

 ة أو من يمثلها.الو ا  –أ 

 نصف عدد أعضا  سلس الإدا ة. –ب 

 مراجع الحسابا . –ج 

 :وة المجلس للاجتماعكيفية دع :(60المادة )

يكببن هنبباك موعببد ثابببت دو يبباً لاجتماعببا  سلببس الإدا ة فيجبب  أك ترسببل الببدعوة قبببل موعببد      لم  مببا     

الا  المستعجلة تقصير هذه المدة خر أم حبد  الاجتماع بيومين على الأقل مرفقة بجدول الأعمال ويجو    الح

 .لة أ رىوطل  الأعضا  للاجتماع هاتفياً أو برقياً أو بأم وسي

 :النصاب الناامي للمجلس :(61المادة )

( وتتصببذ القببرا ا  بأغلبيببة   1%+50يتببوفر النصبباب الناببامي لمجلببس الإدا ة  ضببو  أغلبيببة الأعضببا )            

عبد  جبوا  توكيبل أحبد      ملاحابة  اوم يكوك صو  الرئيس مرجحاً , مبع و  حالة التسأصوا  الحا رين 

الأعضبا  المعا  بين التوقيبع علبى محضبر الاجتمباع        الأعضا  عن عضو   ر   المجلس ويج  على العضو أو

 يجو  لهم الامتناع عن التوقيع طالما قد تم تسجيل معا  تهم   المحضر. ولا

 

 سجلا  الجمعية: :(26المادة )

يتعين على أعضا  سلس الإدا ة أك يكونوا قباد ين علبى تفهبم واسبتيعاب وتطبيبق السبجلا  والنمباذج               

تؤديبه مبن  دمبة للجمعيبة      كافيباً قيمتهبا ومبا    خد اكباً  ينة مبد ك يب الإدا  االلا مة لضبط حساباتها وأعماله

 ومن هذه السجلا  النماذج:

 عقد التأسيس.- 1

 طل  التسجيل.- 2

 طل  الانتساب.- 3



 

 

 شهادة التسجيل.- 4

 سجل الأعضا .- 5

 محضر اجتماعا  سلس الإدا ة.- 6

 سجل حسابا  الأعضا .- 7

 الميزانية العمومية.- 8

 بطاقة تفريغ الميزانية.- 9

 ميزاك المراجعة.- 10

 قوائم الجرد.-11

 سجل اليومية العامة.-12

 حسابا  الد ل والمصروف.- 13

 حسابا  التشغيل.- 14

 جرة.اتحسابا  الم-15

 سند قبض.-16

 سند صرف.- 17

 سند قيد.- 18

  شهادة الأسهم.-19

 

 حضو  غير أعضا  المجلس للاجتماعا : :(63المادة )

يجببو  لمجلببس الإدا ة أك يسببمح لغببير أعضببائه سببوا  مببن مسبباهمي الجمعيببة أو غيرهببم  ضببو  جلسبباته,        

 عضا  بالمجلس حق   المناقشة أو التصويت.تعين ذلك بالنسبة للأعضا  الاحتياطيين , وليس لغير الأيو

 تفويض الصلاحيا : :(64المادة )

لمجلس الإدا ة أك يفوض أحد أعضائه بعض الصلاحيا  كما له أك يعطي بعض المساهمين بالجمعية من      

غببير أعضببا  المجلببس أو بعببض الأشببصاص مببن غببير المسبباهمين تفويضبباا  اصبباً لأغببراض وأعمببال معينببة ولمببدد  

 ودة باستثنا  التوقيع على الشيكا  والمستندا  والعقود والصفقا  والميزانيا  .محد

 صلاحيا   ئيس المجلس: :(65المادة )

 يتمتع  ئيس سلس الإدا ة بالصلاحيا  التالية :      

 لس وصوته مرجح عند تساوم الأصوا .يرأس اجتماعا  المج- 1

اك نوعهبا سبوا  كانبت الجمعيبة مدعيبة أو مبدعى عليهبا أو        يمثل الجمعية أما  الجها  المصتصة أياً كب - 2

 متد لة   قضية من القضايا.

 .  أو قرا ا  أو عقود أو غير ذلكيصد  عن الجمعية سوا  مراسلا يوقع على كافة ما- 3

توجه باسمه كرئيس للمجلس كافة المكاتبا  التي تقصد بهبا الجمعيبة ويقبو  باسبتلامها والتصبرف      - 4

 ن صلاحياته وعرض الباقي على سلس الإدا ة.فيما يد ل  م



 

 

 صلاحيا  نائ  الرئيس: :(66المادة )

ينببوب عببن  ئببيس سلببس الإدا ة   حالببة غيابببه نائبب  الببرئيس ويتمتببع بصببلاحيا  الببرئيس مببالم يكببن          

 لس الإدا ة ببعض أو كل صلاحياته .الرئيس قد فوض أحد أعضا  س

 :واجبا  أمين المجلس :(67المادة )

( مبن  45من بين أعضائه يقو  بأعمال السكرتا ية كنص المادة ) له اًيتعين أك يكوك لمجلس الإدا ة أمين    

 هذه اللائحة ويقو  عادة بالأعمال الآتية:

 استلا  كافة المراسلا  التي ترد للجمعية وتسجيلها وتصنيفها وعر ها على  ئيس سلس الإدا ة.- 1

 معية وسجلاتها وترتيبها والتسجيل فيها كلما دعت الحاجة.المحافاة على معاملا  الج- 2

 يصد  عن الجمعية. المشا كة   خعداد التقا ير والخطابا  وكل ما- 3

 التحضير لاجتماعا  سلس الإدا ة والجمعيا  العمومية .- 4

توقيبع  تسجيل محا ر الاجتماعا  وعر ها للتوقيع عليها مبن قببل الأعضبا  واستنسبار صبو  عنهبا وال      - 5

 على هذه الصو  ومطابقتها للأصل.

 تبليغ قرا ا  سلس الإدا ة خر كافة الجها  التي تتعلق بها تلك القرا ا .- 6

يحتفظ بكافة الوثائق والمستندا  والعقود ودفاتر الشيكا  وأ تا  الجمعية ونحوها تحبت مسبئوليته   - 7

 الشصصية.

 واجبا  المدير:  :(68المادة )

كل جمعية أك تعين مديراً لها ويصد  بتعيينه قرا  من سلس الإدا ة ويج  أك يتضمن القبرا   يتعين على      

 صلاحياته ومسئولياته ومرتبه كما يشترط فيمن يعين مديراً للجمعية:

 أك يكوك سعودم الجنسية .- 1

 أك يكوك قد أتم الحادية والعشرين من عمره.- 2

 ما .يوكل خليه من مهس أك يكوك ذا مؤهل علمي يتناس  مع ما- 3

علببى عببد   لأك يكببوك بكامببل الأهليببة الشببرعية وغببير محكببو  عليببه  كببم شببرعي أو خدا م يشببتم - 4

 .الأمانة أو سو  السلوك

ألا يكوك موظفاً بالدولة وبالذا  الجها  التي تشرف خشرافاً مباشراً على الجمعيبا  التعاونيبة ويجبو     - 5

نبدب أو خعبا ة الموظبف ليكبوك مبديراً للجمعيبة و  هبذه الحالبة            حالا  ا طرا ية وبموافقة الو ا ة

 يكوك تحت مسئولية الجهة التي يعمل فيها طيلة مدة عمله بالجمعية .

 ح بو مو بما هبمالها كبخذا لم تتمكن الجمعية لأم سب  من الأسباب من تعيين مدير متفرغ لأع- 6

يفقبد عضبو سلبس     تور هذا العمل و  هبذه الحالبة لا  أعلاه فيتعين على سلس الإدا ة ندب أحد أعضائه لي

 الإدا ة المنتدب حقه   التصويت على قرا ا  المجلس.

 

 



 

 

 صلاحيا  مدير الجمعية: :(69المادة )

يكوك مدير الجمعية مسئولًا شصصياً وفقاً لأحكا  هبذه اللائحبة أمبا  سلبس الإدا ة ويتلقبى تعليماتبه             

 من يملك حق التوقيع عنه وتحدد صلاحياته ومسئولياته   الأمو  التالية:من  ئيس سلس الإدا ة أو 

يبدير أعمبال الجمعيبة علبى الوجبه البذم يحقببق لهبا المصبلحة وعليبه تقبوى الله ومخافتبه والمحافابة علببى             - 1

 .ت تصرفه وعد  التفريط بشي  منهاالأموال المنقولة وغير المنقولة التي تكوك تح

 . من الأحوالحيا  التي يحددها له سلس الإدا ة وعد  تجاو ها   أم حال عليه التقيد بالصلا- 2

يدير وينام أعمال موظفي الجمعية ويقتر  ترفيعهم وفصلهم وعلاواتهم وأجبا اتهم خذا لم يكبن  بمن    - 3

 الصلاحيا  الممنوحة له حق التصرف بذلك .

   والإنصافا ويتو ى الصدق والعدل يحرص على سمعة الجمعية ويعمل على ما يحقق ثقة الأعضا  به- 4

 تعامله ومعاملته .

( مببن هببذه اللائحببة فإنببه لايجببو  لمببدير الجمعيببة تو يطهببا   معبباملا  غببير     52تضببمنته المببادة ) مببع مببا- 5

يتهباوك  وا حة وجلية الأهداف كما لايجو  له أك يمنح حقباً للغبير علبى الجمعيبة أو يماطبل فيبه ولا أك       

 غير   حق للجمعية لدى ال

يوقببع علببى كافببة المسببتندا  والتحاويببل الببتي تببد ل  ببمن ا تصاصببه وعليببه عببد  الصببرف مببن أمببوال  - 6

 بموج  المستندا  التي تحفظ ذلك الجمعية خلا 

يجو  له أك يحتفظ لديه أو   حسابه الخاص لدى المصا ف بأم مببالغ تخبص الجمعيبة قليلبة كانبت       لا – 7

 أو كثيرة .

ض الغير أياً كانوا أو يعطي لأحد كائناً من كاك سبلفاً نقديبة مبن أمبوال الجمعيبة ,      يجو  له أك يقر لا – 8

كفببالا  ترتبب  أم مسببئولية علببى   كمببا لايجببو  لببه أك يوقببع باسمببه كمببدير للجمعيببة أم تعهببدا  أو   

 الجمعية , وخذا ظهر شي  من ذلك فالجمعية غير ملزمة به .

  بإيبداعها   البنبك البذم تتعامبل     وبلبد لأ بر , وخنمبا يقب    عليه عد  نقل مبالغ نقدية تخص الجمعية من - 9

موقعببة بمببا يلببز  لتنفيببذ الأعمببال المببراد  ةأ ببذ حوالببيمعببه الجمعيببة أو يسببلمها لأمببين صببندوق الجمعيببة و

 صرف المبالغ عليها .

يجو  لمجلس الإدا ة متى ما  أى ذلبك  برو ياً تكليبف مبدير الجمعيبة بببعض مسبئوليا  وصبلاحيا          -10

 لجمعية . ئيس ا

يحضببر اجتماعببا  سلببس الإدا ة متببى مببا طلبب  منببه ذلببك مببا لم يكببن أحببد أعضببا  سلببس الإدا ة       -11

 ويقد  التقا ير الدو ية عن كيفية سير أعمال الجمعية ويناقشها مع المجلس . خلزامياًفحضو ه 

 يقو  بأم أعمال أ رى يكلفه بها سلس الإدا ة.-12

 

 

 



 

 

 أمين الصندوق: :(70المادة )

ينتص  سلس الإدا ة أحد أعضائه أميناً للصندوق ويكبوك مسبئولًا عبن حفبظ أمبوال الجمعيبة   حبر                

أمببين وعببن صببرفها   الأوجببه الببتي يقرهببا سلببس الإدا ة ويكببوك أحببد المفو ببين بتوقيببع السببحوبا  الماليببة    

 يقر ه المجلس . عندما تكوك أموال الجمعية مودعة   أحد المصا ف حس  ما

وعليه أك يتثبت من صحة القيود المدونة أولًا بأول ويقد  كفالة مالية معتبرة عندما يطل  خليه سلبس           

الإدا ة ذلك, كما ويوقع مع المحاس  وسكرتير الجمعية أو من يفو به المجلبس ببذلك علبى أوامبر الصبرف       

سبئول عبن قببض الأمبوال بموجب       و اق الصرف التي لها قيمة مالية , وهو الموأك يحتفظ بإيصالا  القبض وأ

 مختومة بخاتم الجمعية وتوقيعه ويكوك مسئولًا عنها . خيصالا 

 المحاس : :(71المادة )

 ه  اتباً أو مكافأة ويكوك مسئولًا عن الأعمال التالية :ليعين سلس الإدا ة محاسباً للجمعية ويدفع      

بيعبة العمبل و اصبة دفبتر اليوميبة العامبة ويكبوك        مسك البدفاتر والمسبتندا  الحسبابية البتي تتطلبهبا ط     - 1

مسئولًا عن التسبجيل فيبه وفقباً لقواعبد القيبد المبزدوج   المحاسببة وأك يسبتعين بسبندا  القيبد كلمبا            

 استدعى الأمر ذلك.

يطببرأ عليهببا مببن   مسببك سببجل أسببهم الأعضببا  ويبببين فيببه عببدد أسببهم كببل عضببو وأ قامهببا وكببل مببا    - 2

 .استهلاك أو خلغا  أو نقل 

مسك سجل حسابا  الأعضا  ويبين فيه المبالغ التي استلموها من الجمعية أو التي ترتبت علبيهم نتيجبة   - 3

 تعاملهم معها وكذلك المبالغ التي تحققت لهم نتيجة تو يد منتجاتهم لها أو التي دفعوها لها .

ثبة أشبهر وعنبدما    خعداد ميزاك مراجعة لحسبابا  الجمعيبة وحسباب الصبندوق مبرة علبى الأقبل كبل ثلا        - 4

 .يطل  خليه ذلك 

تحضببير حسببابا  الجمعيببة وخعببداد حسبباباتها الختاميببة   نهايببة السببنة الماليببة للجمعيببة وعر ببها علببى    - 5

 الحسابا  الختامية . وخجا ةمدقق الحسابا  لتدقيقها واستصراج الميزانية العمومية 

 مكت  الجمعية .امها   تكوك جميع دفاتر وسجلا  ومستندا  الجمعية وأ ت- 6

 خنها   دمة مدير الجمعية: :(72المادة )

يجو  خنها   دمة مدير الجمعية خلا بقرا  مبن سلبس الإدا ة ويجبو  لبرئيس سلبس الإدا ة أك يكبف        لا       

 .دا ة محاكمته عما ا تك  من أ طا يده عن العمل ويتور سلس الإ

 لجنة المراقبة:: (73) المادة

 تنتصب  لجنبة مراقببة تكبوك مبدة العضبوية فيهبا اعتببا ا مبن اجتمباع الجمعيبة            أكالعمومية  يجو  للجمعية     

 انتصبابهم ويجو  خعادة ,تماع الجمعية العمومية الذم يليهالعمومية الذم ينتصبوك فيه حتى اج

 .الإدا ةسلس  أعضا وتطبق بصدد شروط عضويتهم وفقداك هذه العضوية الشروط التي تطبق على 



 

 

للجنة وتتصبذ قبرا اتهم بموافقبة اثبنين مبنهم حتبى لبو         ينتصبوا احدهم  ئيساً أك لجنة المراقبة أعضا على و     

كبباك المعببا ض الببرئيس .ويكببوك لهببذه اللجنببة سببجل  بباص يسببجلوك فيببه قببرا اتهم وملاحابباتهم .وتتحببدد       

 التالية: الأمو صلاحيا  ومسؤوليا  لجنة المراقبة   

 .أشهرتجتمع مرة كل ثلاثة -1

وتقببد  اقتراحاتهبببا ومرئياتهبببا   الإدا ةالجمعيببة بالتعببباوك مببع سلبببس    أعمبببالعلببى   الإشبببرافتتببور  -2 

لم يأ بذ   خذامرئياتبه عليهبا    بإببدا  يلبز    وخنمبا يلز  بالأ ذ بها  الذم لا الجمعية خدا ةمكتوبة لمجلس 

 بها.

ا ر والتقبا ير والقبرا ا    يحق لها ستمعة الاطلاع على كافة السجلا  والدفاتر والمستندا  والمح-3

 أوالجمعيبة   أعمبال يعرقبل ذلبك    ألايتعلبق بالجمعيبة شبريطة     والميزانيا  والعقود والتعليما  وكبل مبا  

 يشلها واك تكوك هناك فائدة مرجوة من هذا الاطلاع.

ترسبل   أكلعر ه على الجمعية العمومية ويجب    أعمالهاتضع تقريرا سنويا عن  أكعلى لجنة المراقبة -4

 .الأقلعلى  أيا قبل اجتماع الجمعية العمومية بثلاثة  الإدا ةة منه لمجلس نسص

 اللجاك الفرعية: :(47المادة )

 :أعمال الجمعية وعلى سبيل المثال يجو  أك يتفرع من سلس الإدا ة لجاك تساعد المجلس على خدا ة       

ترغبب  الجمعيببة شببرايه وتحديببد أجببود     لجنببة المشببتريا  والمبيعببا  وتتببور الإشببراف المباشببر علببى مببا       -أ 

الأصناف وا تيا  أفضل الأسعا  ومن ثم و ع الأسعا  التي تباع بها لدى الجمعية مع ملاحاة أك تكبوك  

 وكافية لتغطية النفقا .  هيدةنسبة الربح 

 لجنة الجرد التي تتور الإشراف المباشر على جرد مستودعا  الجمعية كلما دعت الحاجة لذلك .-ب 

اللجنة الثقافية التي تشرف على فصول المتابعة وفصول مكافحة الأميبة و يباض الأطفبال ونحبو ذلبك خك       –ج 

 وجد    الجمعية مثل هذه النشاطا . 

ويج  ألا يقل أعضا  كل لجنة عن عضوين, ويجو  أك يشبترك العضبو   أكثبر مبن لجنبة كمبا يجبو              

 لم يكن عضواً بمجلس الإدا ة أو مساهماً بالجمعية. لهذه اللجاك أك تستعين بمن تحتاج خليه حتى لو

 

 )الفصل الخامس ( 

 :دمج الجمعية بأ رى :(57المادة )

 الأهداف والأغراض أو مختلفة يجو  للجمعية أك تدمج مع جمعية أ رى سوا  كانت متفقة لها         

وك الدمج محققباً لعمبو  مصبلحة    , ويشترط لذلك موافقة الجمعية العمومية   كلا الجمعيتين وأك يكعنها

تحقبق البدمج تكتسب      المساهمين بالجمعيتين , واك توافق البو ا ة علبى ذلبك مبن أول الشبروع فيبه ومتبى مبا        

وتلتبز  بكافبة التعهبدا      اعتبا يبة الجمعية الجديبدة البتي تكونبت مبن سمبوع أعضبا  الجمعيبتين شصصبية         

تمبع جمعيبة عموميبة قوامهبا أعضبا  الجمعيبتين لانتصباب        والالتزاما  المترتبة على الجمعيبتين قببل البدمج وتج   

كافببة المسببئولين  خعفببا أعضببا  سلببس الإدا ة , وو ببع  طببة عمببل للجمعيببة بعببد الببدمج حيببث يقببع حكمبباً  



 

 

الجمعيبة ومبا أقرتبه الجمعيبة العموميبة مبن أمبو          وخشبها  بالجمعيتين قبل الدمج من مناصبهم بمجرد تسجيل 

 هو عليه . لى ماالجمعيتين قبل الدمج يبقى ع

 :حل الجمعية وتصفيتها :(67المادة )

( من ناا  الجمعيا  40 حتى37للو ا ة الحق   حل الجمعية وتصفية أعمالها تبعاً لما و د   المواد من )      

 ( من اللائحة التنفيذية له .53التعاونية والمادة )

 :الطعن   التصفية :(77المادة )

حببل الجمعيببة وتصببفيتها وأسمببا  المصببفين وحسبباب التصببفية بجريببدتين محليببتين       يجبب  أك ينشببر قببرا          

 . لال ثلاثين يوماً من تا يخ نشرهولأعضا  الجمعية الطعن   حساب التصفية لدى الو ا ة 

 يخص الأعضا  بعد التصفية: ما :(87المادة )

تو يبع نباتج التصبفية  يبث يبتم تو يبع       ( مبن هبذه اللائحبة عنبد     13( من الناا  والمبادة ) 40تطبق المادة )       

تحقبق مبن أ ببا      دفعبه الأعضبا  فعبلًا ًنباً لأسبهمهم ومبا       يتجباو  قيمبة مبا    ناتج التصفية على الأعضا  بما لا

بتحويلبه بقبرا  مبن البو ير خر جمعيبة       أوباقي   أحد المصا ف على ذمة خنشا  جمعية تعاونية جديدة لويودع ا

 ة نفسه أو أم نشاط   ر قري  لنشاطها.تعاونية تما س نشاط الجمعي

 ) الفصل السادس ( 

 أحكا  عامة 

 :عد  التعامل بالدين :(97المادة )

تعامل بالأجل سوا  لهبا أو عليهبا وخذا وجبد   برو ة لبذلك فيجب  علبى سلبس         تيتعين على الجمعية ألا        

ية أو الكفببالا  أو التعهببدا  الشصصببالإدا ة و ببع الضببوابط والحببدود الببتي تقيببد التعامببل بالأجببل ولببه أ ببذ  

 الرسمية لضماك التسديد .

  رو ة توفر المطبوعا : :(80المادة )

يج  أك يكوك للجمعية  اتم  سمي يشتمل على اسمها طبقاً لما و د   شهادة التسجيل و قم التسجيل        

طببوع عليهبا بالإ بافة لمبا     التي تكونت فيها . كمبا يجب  أك تكبوك كافبة مكاتباتهبا علبى أو اق م      والبلدة 

 .شصصيتها خظها ذكر عنوانها كاملًا وكل ما من شأنه 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 الإجرا ا  الرسمية

 

بتسبجيل   الاجتماعيبة المبوا د البشبرية والتنميبة    و ير صد  قرا  معالي هب  23/7/1396وتا يخ    98  برقم   

 73 قبم   بقرا  سلبس البو  ا   عاونية الصاد  على ناا  الجمعيا  الت بموج  هذه اللائحة وبناً هذه الجمعية 

  للتسجيل والترا يصهب   سجلا  الإدا ة العامة 09/03/1429وتا يخ 

 والنجا .متمنين لها التوفيق 

 

 المجتمعلتنمية  ا ة وكيل الو                    

   

 احمد بن صاض الماجد                                                                                

 الختم الرسمي                               

                                                                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


